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Mehr qualifizierte Facharbeiter
sichern Kdrntens Zukunft!

Immer mehr junge Kérntnerinnen und Kérntner entscheiden
sich fiir das Erlernen eines Lehrberufes, da dieser durch die
qualitativ hochwertige Ausbildung in unserem Bundesland
einen guten Einstieg ins Berufsleben bietet. Obwohl sich das
Lehrstellenangebot in den letzten Jahren stark verbessert
hat, gibt es in einigen Bereichen wie z.B. in der Industrie und
im Gewerbe aktuell noch immer zu wenig Lehrstellen. Hier
wollen wir nun mit der ,,Aktion +1“ gegensteuern und bieten
Betrieben aller  Grofen und Sparten einmalig
€ 1.000,- Landesforderung an, wenn sie
einem jungen Lehrstellensuchenden eine

Ausbildung in ihrem Betrieb ermaglichen.

Gemeinsam mit den Kdrntner Betrieben
- kannen wir so dafiir sorgen, dass viele Ju-
gendliche die Chance auf einen Lehrplatz
bekommen und freuen uns schon auf die
rege Teilnahme der Kdrntner Unterneh-
mer!

Ihr

HA

LHStv. Dipl.-Ing. Uwe Scheuch
Lehrlingsreferent
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Kdrntens Lehrlinge sichern die erfolgreiche Zukunft der
heimischen Wirtschaft. Investieren auch Sie in Thren wirt-
schaftlichen Erfolg von morgen — das Land Kérnten un-
terstiitzt Sie dabei!

kiinftigen Facharbeiter: Jeder Lehrbetrieb, der vom 1. Feb-
ruar 2012 bis 30. April 2012 einen zusdtzlichen Lehrling
aufnimmt, erhdlt 1.000 Euro — pro Lehrling!

# ! Holen Sie sich Thre Forderung fiir die Ausbildung Ihrer zu-

»Mit der ,Aktion+1’ wollen wir den heimischen Lehrlings-
markt stirken. Auch wenn Kérnten im Gsterreichweiten
Vergleich gut da steht, wollen wir die durch die Wirt-
schaftskrise angespannte Lage am Arbeitsmarkt durch
neue Lehrpldtze entschdrfen und gerade jungen Leuten
bessere Perspektiven bieten. Daher wird zwischen 1. 2.
und 30. 4. die Schaffung jeder zusiitzlichen Lehrstelle mit
1.000 Euro Startbonus geférdert so Lehrlingsreferent
LHStv. DI Uwe Scheuch.

Forderwiirdig sind jene Lehrstellen, die iiber der durch-
schnittlichen Lehrstellenanzahl des Betriebes innerhalb
der letzten drei Jahre liegen. Dafiir stehen 100.000 Euro
zur Verfiigung, es kénnen also die ersten 100 solcher zu-
sdtzlichen Lehrstellen geférdert werden.

Voraussetzungen

Forderungen im Sinne dieser Richtlinien konnen von allen
Lehrberechtigten gemdf S 2 Berufsausbildungsgesetz be-
antragt werden, die Lehrlinge ausbilden. Dabei muss der
Lehrling, fiir den eine Forderung beantragt wird, seine be-
triebliche Ausbildung vorwiegend in Kirnten erfahren
und seinen ordentlichen Wohnsitz in Kdrnten haben.

Forderbar ist die Aufnahme eines Lehrlings, dessen Lehr-
vertrag zwischen dem 1. Februar 2012 und 30. April 2012
abgeschlossen wurde und der das 1. Ausbildungsjahr
liberschritten hat.

Eine Férderung wird nur wihrend eines aufrechten Lehr-
verhdltnisses zuerkannt. Forderungen werden widerrufen
und sind in der vollen ausbezahlten

Hahe umgehend dem Land Kérn-
ten riickzuerstatten, wenn sie
aufgrund von falschen, unter-
lassenen oder unvollstdndigen
Angaben erlangt wurden. Ein
Rechtsanspruch auf eine For-
derung besteht nicht.

4 Kﬁ&nfe') |

Abwicklung

ﬁ Forderungsansuchen sind auf dem dafiir vorgese-
henen Formular schriftlich beim Amt der Karntner
Landesregierung, Abteilung 6 (Kompetenzzentrum
Bildung, Generationen und Kultur), Volkermarkter
Ring 29, 9021 Klagenfurt am Worthersee, Tel. 050
536 16095, einzureichen.

‘ Dem Ansuchen um eine Forderung im Rahmen die-

ser Aktion ist der giiltige Lehrvertrag anzuschlief3en.

Ein Forderungsansuchen kann erst nach Ablauf der

Probezeit von drei Monaten gemdf § 15 Abs. 1

| Berufsausbildungsgesetz ~ gestellt

- werden. Der spitestmdgliche

Einreichtermin ist der 30.
August 2012.

Zuerkannte  Forderungen

werden nach Vorliegen aller

Voraussetzungen im Nach-
hinein angewiesen.

q
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